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Terca-feira, 14 de fevereiro de 2012

Jornal de Brasilia

ENTREVISTA - WILMAR LACERDA

ONncurso
SO a partir

tle junho

melhorar a qualidade do servigo de satide prestado a populagdo,

M odernizar o sistema de transporte ptiblico e mobilidade urbana e

além de disponibilizar um plano de satide para os servidores do
Governo do Distrito Federal. Essas sdo algumas das prioridades do GDF
para o ano de 2012, segundo secretdrio de Administracao Publica do DE,
Wilmar Lacerda. Para quem aguarda a realizacdo de concursos ptiblicos
para 6rgdos do GDE ele informa que eles serdo avaliados ou autorizados
somente a partir do més de junho. Em entrevista exclusiva concedida a
Agéncia Brasilia, o secretario explica que para que essas acdes
governamentais sejam realmente colocadas em prética € preciso que os
diferentes 6rgdos do governo trabalhem de forma articulada e integrada
entre si. Esta atuagdo conjunta tem na Secretaria de Administragdo Publica
do DF o ponto de interseccdo entre as varias esferas do GDE. Entre as
diretrizes para 2012 também estao capacitagdo e qualificagdo dos servidores,
melhoria da seguranca ptiblica, cumprimento da Lei de Responsabilidade
Fiscal (LRF), erradicagdo da miséria e do analfabetismo e construgéo de
casas populares. Baiano de Cotegipe, Lacerda chegou ao Distrito Federal
aos oito anos, em 1959. Morou em Candangolandia e Planaltina, onde
iniciou sua militancia politica e se formou no Colégio Agricola. Em seguida,
ja como servidor da Embrapa, foi presidente do sindicato nacional da
instituicdo. No governo Cristovam Buarque (1995-1998), esteve a frente da
Administracao de Planaltina. Foi presidente do PT do DFF de 2001 a 2006.
E secretério de Administracio Piiblica do DF desde setembro de 2011, ano

em que a pasta foi criada.

Com a instituicdo do Regime Ju-
tidico Unico, o que muda em
relacao aos direitos e deveres do
GDF do ponto de vista legal?
O Regime Juridico Unico (Lei
Complementar 840/2011) € de ex-
trema importancia. Antes dele, as
obrigacdes e direitos dos servi-

do plano ja foi aprovado pela
Procuradoria Geral do DF. Esta-
mos buscando recursos para im-
plementé-lo no segundo semestre
deste ano. Com o plano de satide,
0 governo estima que podera eco-
nomizar R$ 4,5 milhGes por més
com eventuais faltas, dispensas e

"0 GDF fara nova
avaliacao acerca
do limite da LRF e
ai informaremos
sohre concursos
que serao feitos

vénio com a Escola Nacional de
Administracdo Publica (Enap), a
Escola Superior de Administracdo
Fazendaria (Esaf) e escolas de for-
macio estaduais. E preciso formar
bem o servidor para que ele possa
desempenhar da melhor maneira
possivel a sua fungdo, que é tra-
balhar bem e de maneira eficiente
para a sociedade.

Como a Secretaria de Adminis-

tracao Piblica esta atuando para

MARY LEAL/GDF

GDF?

Quando comecamos o governo,
em 2011, assumimos todos os com-
promissos e acordos que haviam
sido firmados em 2009 e 2010. Nao
deixamos de conceder reajuste sa-
larial a nenhuma categoria e me-
lhoramos o pagamento da funcéo
comissionada para atrair mao de
obra qualificada. A LRF esta sendo
cumprida pelo GDF da forma co-
mo deveser. E, para que o limite de
47,5% com despesa de pessoal nao

que o GDF alcance as metas para
2012?
O governo estd trabalhando para

dores publicos do DF eram con- licencas de funcionrios.
duzidos por uma lei federal
(8112/90) e mais 57 legislages

distritais. Consolidar as leis em um

seja ultrapassado (em dezembro
de 2011, este indice ficou em
46,10%), este ano o governo to-

neste ano.”

E o servidor que ja possui plano
de saiide?

regime tnico deixa claro quais os
direitos e deveres do servidor pu-
blico do DF. Na nova legislacao, os
servidores tiveram seus direitos
ampliados. A relagdo homoafetiva,
por exemplo, passou a ser re-
conhecida. A instituicio do Re-
gime Juridico Unico representa
uma conquista dos trabalhadores e
do Estado Democratico de Direito.
Todos ganham - a sociedade, os
servidores e o governo.

Quem ji tem também poderd ade-
rir ao plano que sera criado pelo
GDE Algumas empresas ptiblicas
e autarquias do GDF que possuem
plano de satide poderdo migrar
normalmente para o novo plano.
Ainda com relacio a sadde, o
governo vai criar 400 novas equi-
pes do programa Satde da Fa-
milia. Elas vao se somar as outras
400 que ja estdo trabalhando em
todas as regides do DE

fessores. Além disso, vamos pro-
piciar condigdes para que os ser-
vidores facam exames periddicos
de fezes, urina, sangue e outros
para prevengdo de doengas que
por ventura possam Vvir a com-
prometer o desempenho de suas
fungoes. Também iremos analisar
aspectos como insalubridade e pe-
riculosidade para melhorar as con-
dicdes de trabalho dos servidores.

que os objetivos do planejamento
estratégico sejam alcangados. As
agOes estdo sendo realizadas para
tornar o servigo publico do DF de
alta qualidade, humanizar a satide
publica, erradicar o analfabetismo,
desenvolver projetos de mobili-
dade urbana, promover a gestao
democratica nas escolas e garantir
0 acesso ao Ensino Superior.

Como esta o calendario de con-
cursos para 2012?

Que projetos estao sendo de-
senvolvidos no campo da capa-
citacdo dos servidores?
Estamos trabalhando no conceito
de formacio continuada. E fun-

Como vai funcionar o plano de
satide dos servidores do GDF?
A intencdo é oferecer o plano a
partir do segundo semestre deste

Além do plano de saiide, que
outras acoes o GDF tem feito
para garantir o bem-estar e a
produtividade dos servicdores?

ano. A administracao sera feita de
maneira compartilhada entre o
GDF e os servidores. A ideia é que
haja uma central de marcagdo de
consultas. As operadoras serao es-
colhidas por licitagdo. O modelo

Ja esta ocorrendo uma série de
agoes nesse sentido. Possuimos R$
7 milhdes do orgamento deste ano
para aplicar em programas de pre-
vencao a alcoolismo, tabagismo e
doengas na voz, comuns em pro-

damental melhorar e profissiona-
lizar a maquina publica. A in-
fraestrutura da Escola de Governo
estd sendo recuperada, onde serdo
investidos R$ 6 milhdes. Também
vamos realizar programas em con-

Os concursos ptiblicos para o ano
de 2012 somente serdo avaliados
ou autorizados a partir de junho,
quando o GDF fard uma nova
avaliacdo acerca do limite da LRF
(Lei de Responsabilidade Fiscal).
Com isso, poderemos informar a
populagdo sobre os concursos que
serdo realizados neste ano.

E a LRF esta sendo cumprida pelo

mard medidas para manter as con-
tas sob controle, a0 mesmo tempo
que promove o desenvolvimento
do DE Hoje, a folha de pagamento
do Governo do Distrito Federal
estd em R$ 1,1 bilhdo mensal.

Qual o halanco que o GDF faz da
Ouvidoria Geral do DF?

A ouvidoria funciona hd quase um
ano. O servico se transformou em
um canal de comunicagao eficiente
entre 0 governo e o servidor pu-
blico. E um link de comunicacio
democritico e uma experiéncia
inovadora aqui no Distrito Fe-
deral. Falando sobre a relagdo en-
tre o GDF e seus servidores, ndo
posso deixar de citar o Dialoga DF,
uma mesa de negociagio perma-
nente entre o governo e 0s sin-
dicatos para verificacdo das de-
mandas das diferentes categorias
do funcionalismo ptblico local.



